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Projekt partnerski: ,, Czas na studia podyplomowe” realizowany przez Fundacje Gospodarczq Pro Europ i Canvi s.c. A. Uminska, K. Kosciukiewicz,
realizowany jest na podstawie umowy o dofinansowanie zawartej z Wojewédzkim Urzgdem Pracy w Toruniu jako Instytucjq Posredniczqcg; w
ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko -Pomorskiego na lata 2014-2020, Os priorytetowa 8 Aktywni na rynku pracy;

Dziatanie 8.2 Wspieranie aktywnosci zawodowej w regionie; Poddziatanie 8.02.01 Wsparcie na rzecz podniesienia poziomu aktywnosci zawodowej 0sob
pozostajgcych bez zatrudnienia. Projekt dofinansowany jest ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach EFS w kwocie: 336 891,66 zZ.

UMOWANR ....
zdnia .............

o readlizacje stazu dla uczestnika/-czki projektu ,,Czas na studia podyplomowe”
pomiedzy:

Fundacjg Gospodarczqg ,,Pro Europa™

ul. Warszawska 4/7, 87-100 ToruANIP 956-208-77-32

reprezentowang przez:

- Romana Chamier-Cieminskiego - Prezesa Zarzgdu

- Terese Rozankowskqg — Wiceprezes Zarzgdu

zwana dalej Organizatorem

(NIP, REGON)
reprezentowanq przez:

zwany dalej Przyjmujgcym na staz/ Pracodawcqg
a
Panem/Panig

(PESEL i nr. dowodu osobistego)
Uczestnikiem/czkq Projektu ,,Czas na studia podyplomowe™
zwanym dalej Stazystg
o nastepujqgcej tresci:
§1

[Przedmiot umowy]
1.Przedmiotem umowy jest zorganizowanie stazu dla Uczestnika Projektu Projekt partnerski: ,,Czas na
studia podyplomowe" realizowanego przez Fundacje Gospodarczqg Pro Europ i Canvi s.c. A. Uminska, K.
Kosciukiewicz, na podstawie umowy o dofinansowanie zawartej z Wojewddzkim Urzedem Pracy w
Toruniu jako Instytucjg Posredniczgcg; w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Kujawsko -Pomorskiego na lata 2014-2020; OS§ priorytetowa 8 Aktywni na rynku pracy;
Dziatanie 8.2 Wspieranie aktywnosci zawodowej w regionie; Poddziatanie 8.02.01 Wsparcie na rzecz
podniesienia poziomu aktywnosci zawodowej oséb pozostajgcych bez trudnienia,
wspodtfinansowanego z Funduszy Europejskich.
2. Przyjmujgcy na staz zorganizuje staz dla Uczestnika/czki projektu wskazanego, we wstepie niniejszej

umowy w okresie od dniC.......ccoovevevviniiininnininnn.. AO ANt
3. W frakcie stazu Mentorem Stazysty ze strony Przyjmujgcego na staz bedzie:
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4. Przyimujgcy na staz jest zobowigzany do umieszczenia w miejscu realizacji stazu informacii
o wspdtfinansowaniu realizacii stazu ze srodkdw Unii Europejskiej wraz z witasciwym oznaczeniem znaku
Funduszy Europeijskich oraz znaku Unii Europejskiej, ktérg dostarczy Organizator.
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§2
[Obowiqgzki Organizatoral]
1. Organizator Stazu zobowigzuje sie:
a) zapoznac¢ Stazyste z programem stazu przygotowanym przez Przyjmujgcego na staz we wspdtpracy
z Organizatorem stazu. Stazysta podpisuje program stazu.
b) skierowac Stazyste na badanie lekarskie, stwierdzajgce dopuszczenie go do podjecia stazu oraz
sfinansowac¢ koszt badania;
d) zapewni¢ i sfinansowac Stazyscie ubezpieczenie NNW;
e) wyptacac Stazyscie w okresie odbywania stazu stypendium w wysokosci 1280,26 zt brutto (stownie:
jeden tysigc dwiescieosiemdziesiat 26/100) do wyptaty 997,40 zt przy zatozeniu petnego wymiaru czasu
pracy;
f) wyliczenie | wyptate stypendium proporcjonalnie do zrealizowanych godzin stazu. Wyptata nastgpi
przelewem na wskazany rachunek w terminie 7 dni od dnia otfrzymania od Przyjmujgcego na staz listy
obecnosci.
2. Konto bankowe uczestnika/czki stazu
§3
[Obowigzki Przyimujgcego na staz]
Przyjmujgcy na staz zobowiqgzuje sie:
a) zorganizowac realizacje czynnosci/zadan zgodnie z programem stazu oraz zgodnie z Polskg Ramg
Jakosci Praktyk i Stazy;
b) zapewni¢ aby wyznaczony Mentor wprowadzit stazyste w zakres obowigzkdw, zapoznat z zasadami,
procedurami w organizacji, wspierat Stazyste w realizacji programu stazu, udzielat informaciji zwrotnej
na temat wynikéw i stopniu realizacji zadan.
c) sprawowacd nadzdr nad odbywaniem stazu poprzez wyznaczonego Mentora
d) zapewni¢ Stazyscie warunki do wykonywania czynnosci/zadan, zgodnie z ustalonym programem
stazu, w celu nabycia przez niego umiejetnosci do samodzielnego wykonywania pracy po zakonczeniu
stazu;
e) zapoznac Stazyste z jego obowigzkami i uprawnieniami,
f) na wniosek Stazysty udzieli¢ 2 dni wolnych za kazde 30 dni kalendarzowych odbywania stazu
w miejscu pracy (za dni wolne przystuguje stypendium), za ostatni miesigc odbywania stazu udzieli¢ dni
wolnych przed uptywem terminu zakonhczenia stazu;
g) zapewni¢ profilaktyczng ochrone zdrowia w zakresie przewidzianym dla pracownikéw;
h) przeszkoli¢ Stazyste na zasadach przewidzianych dla pracownikdw w zakresie bhp, przepiséw
przeciwpozarowych oraz zapoznacé go z obowigzujgcym regulaminem pracy;
i) niezwtocznie poinformowa¢ Organizatora Stazu, nie pdzniej niz w ciggu 24 godzin, o kazdym dniu
opuszczenia stazu przez Stazyste, o przypadkach przerwania stazu, nieusprawiedliwionej nieobecnosci
oraz o innych zdarzeniach istotnych dla realizacji stazu;
j) dostarczy¢ do Organizatora Stazu potwierdzone podpisem Mentora oryginalne listy obecnosci
podpisywane przez Stazyste, nie pdzniej niz do 3-go dnia nastepnego miesigca, na ktérych muszqg byé
zaznaczone zdarzenia dotyczgce uczestnika projektu, wystepujgce w ciggu miesigca kalendarzowego,
k) niezwtocznie, nie pdzniej jednak niz w terminie 5 dni po zakohczeniu realizacji programu stazu, wydac
Stazyscie opinie (wzér - zat. nr 5) zawierajgcq informacje o realizowanych zadaniach oraz
kwalifikacjach lub umiejetno$ciach zawodowych uzyskanych w trakcie stazu;

§ 4
[Obowigzki i prawa Stazysty]
1. Stazysta zobowiqgzuje sie:
a) rozpoczqgc¢ i zakohczy¢ staz zgodnie z terminem wskazanym w § 1 niniejszej Umowy;
b) przestrzegac ustalonego przez Przyjmujgcego na Staz rozktadu czasu pracy;
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c) sumiennie i starannie wykonywac¢ zadania, w wymiarze czasu pracy obowigzujgcym pracownika
zatrudnionego na danym stanowisku, zgodnie z programem stazu, stanowigcym Zatgcznik nr 2 do
niniejszej Umowy;

f) dba¢ o dobro Pracodawcy i dba¢ o zachowanie w tajemnicy informaciji, ktérych ujawnienie
mogtoby narazi¢ Pracodawce na szkode;

g) dostarczy¢ do biura projektu najpdzniej w ciggu 5 dni od zakohczenia stazu, Opinii dotyczqcej Stazu
po jej ofrzymaniu od Pracodawcy (Zatqcznik nr 5);

i) zwrdci¢ koszty organizacii stazu pod rygorem dochodzenia naleznosci na drodze sgdowej, w
przypadku nieuzasadnionej nieobecnosci lub rezygnacii ze stazu;

2. Stazysta ma prawo do:

a) otrzymania dni wolnych zgodnie z § 3 pkt e)

b) otrzymania stypendium, przy czym: stypendium nie przystuguje za dni nieobecnosci na stazu, chyba
Ze przyczyng nieobecnosci na stazu jest czasowa niezdolno$¢ do pracy z powodu choroby lub pobytu
w stacjonarnym zaktadzie opieki zdrowotnej, co zostanie udokumentowane przez Stazyste
odpowiednim zaswiadczeniem lekarskim, stypendium przystuguje za dni wolne, o ktérych mowa w § 3
pkt e)

§5
[Warunki stazu]
1. Czas realizacji czynnosci i zadah przez Stazyste w ramach stazu nie moze przekroczy¢ 8 godzin na
dobe i 40 godzin tygodniowo, a Stazysta projektu bedqgcy osobqg o znacznym lub umiarkowanym
stopniu niepetnosprawnosci — 7 godzin na dobe i 35 godzin tygodniowo.
2. Stazysta nie moze odbywac stazu w niedziele i $wieta, w porze nocnej, ani w godzinach
nadliczbowych.
3. Za opieke nad Stazystg Mentor otrzyma wynagrodzenie w wysokosci 350 zt /m. brutto, brutto
wyptacane jako comiesieczny dodatek w oparciu o liste obecnosci (min. 14 h miesiecznie) wraz z
wykazem zadan realizowanych na rzecz projektu. Kwota wynagrodzenia Mentora zostanie przekazana
na konto Pracodawcy w oparciu o note obcigzeniowq (w sytuacii gdy opiekunem jest wtasciciel firmy)
lub Liste ptac (w sytuacii gdy opiekunem jest pracownik firmy), lub fakture wystawiong przez
Pracodawce.
§6
[Prawo kontroli]
Organizator Stazu zastrzega sobie prawo wizyty kontrolnej u Pracodawcy w miejscu realizacji stazu w
celu sprawdzenia prawidtowosci wykonywania niniejszej umowy. Kontrole moze przeprowadzi¢ tez
Wojewddzki Urzgd Pracy w Torun lub inna uprawniona instytucja.

§7
[Osoby do kontaktu]
1. Komunikacja pomiedzy Stronami w zakresie dotyczgcym realizacji Umowy odbywa sie w formie
pisemnej lub elektronicznej pomiedzy osobami wyznaczonymi do kontaktu,
Osoba wyznaczong przez Przyjmujgcego na Staz do kontaktu z Organizatorem jest:

........................................................................................................................ numer telefonu,
adres e-mail

2. Osobqg wyznaczong przez Organizatora do kontaktu z Przyjmujgcym na Staz jest:

Roman Chamier-Cieminski

Tel. 601 37 49 37 , rcc.os.pl@gmail.com
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§8
[Rozwigzanie Umowy o Staz]
1. Umowa zawarta jest na czas stazu opisany w §1 pkt 2
2. Organizator i Przyjmujgcy na Staz mogq rozwigza¢ Umowe w trybie natychmiastowym w przypadku:
a) naruszenia przez Stazyste obowigzkdw, o ktérych mowa w § 4,
b) zaprzestania przez Stazyste wykonywania bez usprawiedliwienia obowigzkdéw wynikajgcych z
Umowy.
c) nieusprawiedliwionej nieobecnosci podczas wiecej niz jednego dnia stazu;
d) naruszenia podstawowych obowigzkdw okreslonych w regulaminie pracy, kodeksie pracy
e) naruszenia przez Przyjmujgcego na Staz obowigzkdéw lub przepisdw prawa w zwigzku z realizacjg
Stazu,
f) podjecia pracy zarobkowej przez Uczestnika Projektu (Stazyste).
3. W przypadku rozwigzania Umowy z przyczyn opisanych w § 8 pkt a), b), c), d) Stazysta zobowigzuje
sie do zwrotu na rzecz Organizatora kwoty stanowigcej rownowarto$¢ wyptaconego na podstawie
Umowy stypendium wraz z odsetkami w wysokosci okreslonej jak dla zalegtosci podatkowych liczonymi
od dnia wyptaty wynagrodzenia do dnia zwrotu.
4. Rozwigzanie Umowy o Staz w kazdym przypadku, wymaga uzasadnienia i zachowania formy
pisemnej pod rygorem niewaznosci.
5. Umowa ulega rozwigzaniu w przypadku, gdy Stazysta nie przystgpi do realizacji stazu w pierwszym
dniu stazu okresSlonym w § 2 pkt. 1 (rowniez z powodu przebywania na zwolnieniu lekarskim od
pierwszego dnia stazu).
§9
[Postanowienia kohcowe]
1.Wszelkie zmiany lub uzupetniania Umowy wymagajg zachowania formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci chyba, ze Umowa inaczej stanowi.
2.Wszelkie spory dotyczgce Umowy i udziatu w Projekcie Strony bedq rozstrzygac polubownie, aw
przypadku braku porozumienia spory te bedqg poddane rozstrzygnieciu sgdu wtasciwego wedtug
siedziby Organizatora.
5.Umowe sporzgdzono w trzech jednobrzmiqgcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

(Organizator) (Przyjmujgcy na staz ) (Stazysta)

Wykaz zatgcznikdw:

1. Skierowanie na staz

2. Program stazu

3. Lista obecnosci Stazysty

4. Wykaz zadah mentora wraz z listg obecnosci

5. Opinia Pracodawcy o odbyciu stazu przez Stazyste



